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Van de voorzitter

Met veel plezier bieden wij het Jaarverslag 2022 van VPTZ
Noordwest-Friesland aan.

Het afgelopen jaar heeft VPTZ Noordwest-Friesland gelukkig weer meer
mensen in hun laatste levensfase en hun familie / mantelzorgers ondersteuning
mogen bieden dan in de voorgaande Covidjaren. Toen was er een duidelijke
afname in aanvragen.
Hopelijk zijn we weer op de goede weg.

De coördinatoren hebben het afgelopen jaar hard gewerkt aan de organisatie van
de inzetten, zowel in de hospice als in de thuissituatie. Dit heeft zeker iets
opgeleverd, maar de bekendheid van onze diensten blijft een aandachtspunt.
Hier zijn het bestuur, de coördinatie en vrijwilligersraad over in gesprek.
Gezamenlijk werken we aan een vernieuwde website.

In 2022 is zonder veel problemen een nieuw roosterprogramma
geïmplementeerd, het lijkt erop dat iedereen hier goed mee overweg kan.

In 2022 zijn enkele personele ontwikkelingen ingezet, zowel in het bestuur als
bij de coördinatie. We hebben uitvoerig gekeken naar de taakverdeling en de
bezetting. In 2023 krijgt alles zijn beslag.

Om de kwaliteit van ons werk te waarborgen zijn we dit verslagjaar weer volop
gaan participeren in opleidingen, voornamelijk door VPTZ Nederland verzorgd.

Het bestuur is dit verslagjaar gestart om aan de hand van de door de overheid
ingevoerde WBTR, Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen, zijn handelswijze
te toetsen. Kwaliteit op alle niveaus binnen onze organisatie heeft de volle
aandacht.
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Wij zijn een organisatie met een vrijwillig bestuur en een professionele
uitvoering.
Het is zaak dat de verschillende afdelingen binnen onze organisatie hun eigen
verantwoordelijkheden bewaken, zo veel mogelijk in overleg met alle betrokken
partijen. Zeker de vrijwilligersraad kan hierin een belangrijke rol spelen. Wij
zijn erg blij met onze grote groep fijne vrijwilligers.

Wij willen ieder die zich voor de VPTZ heeft ingezet, enorm bedanken. Onze
vrijwilligers hebben kunnen bijdragen aan een hogere kwaliteit van het
levenseinde van velen. Daar doen wij het voor.

Aukelien van der Meulen
Voorzitter VPTZ Noordwest-Friesland
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Terugblik op 2022 van de coördinatie

In 2022 is de terugkeer van activiteiten geweest na de periode van corona in de
voorgaande jaren.

Dit werd zichtbaar in het werkoverleg, dat ieder kwartaal plaatsvindt, met
vrijwilligers voor thuis en in het hospice. Een tweetal ontspannende
bijeenkomsten gericht op verbinding met de stichting zijn goed bezocht in ’22
tijdens een jaarfeest en een eindejaarsbijeenkomst.

Overleggen in het hospice
De coördinatoren hebben elke week gezamenlijk overleg.
Zij sluiten zo mogelijk dagelijks aan bij één overdracht.
Eenmaal per zes weken centraal overleg met de leidinggevende en de
verpleegkundige.
Eenmaal per acht weken locatie overleg met de leidinggevende en de facilitaire
coördinator.

Inzet vrijwilligers thuis en in het hospice

In het jaar 2022 zijn er 77 aanvragen geweest waar 60 inzetten uit voort zijn
gekomen.

In het hospice zijn 56 nieuwe bewoners opgenomen. De bezettingsgraad was
91% en de gemiddelde ligdag 33 dagen.

Scholing, opleiding en thema-avond

In april is een jaarfeest georganiseerd met als thema: ‘Ontmoeten en Verbinden.
Dit is na twee jaar zeer minimaal sociaal contact tussen alle vrijwilligers, zeer
inspirerend, gezellig en als belangrijk voor motivatie om te doen wat wij met
elkaar doen, ervaren! Enkele vrijwilligers die besloten hadden te stoppen in de
jaren ervoor, hebben op deze avond de ruimte gekregen om afscheid te nemen.

Er is een herhalingstraining gegeven van Tillen en transfers aan alle
vrijwilligers van VPTZ-NW Friesland door de ergotherapeut M. Sijtsma.
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In november heeft de Workshop spiritualiteit in de zorg bij de laatste levensfase
met medewerking van geestelijk verzorger H. Hekkema plaatsgevonden. Met
een uitwerking van ‘De dood uit de pot’ gesprekskaartjes van het Palliatief
Netwerk Fryslân.

In december is er een eindejaarsbijeenkomst georganiseerd waarin iedereen een
attentie heeft ontvangen bij Boekhandel van der Velde. Er is één vrijwilliger

gehuldigd welke 10 jaar vrijwilliger is bij VPTZ-Noordwest Friesland

Na diverse wervingsadvertenties in het verleden konden wij 10 nieuwe
vrijwilligers verwelkomen en deze hebben allen deelgenomen aan de
basistraining van VPTZ. Deze vrijwilligers zijn getraind door de coördinatoren.
Acht vrijwilligers hebben afscheid genomen in 2022

Deelname aan scholing van VPTZ-Academie:

Afstemmen op de ander: 2

Balans in verlies: 2

Veiligheid en Hygiëne: 2

Zin in je leven: 1

Ik en mijn ikken: 3

PR

In september is op het buurtzorgcongres in het WTC Leeuwarden de stand van
VPTZ bemand en zo veel informatie verspreidt aan verzorgende en
verpleegkundigen van Buurtzorg in Friesland.

In oktober in de week voorgaand op de Landelijke dag van de Palliatieve Zorg
is er op Radio Fryslân een reclame spot te beluisteren geweest waarin wij
aandacht hebben gevraagd voor het vrijwilligerswerk en de mogelijkheid om
thuis sterven onder de aandacht te brengen.
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Hieruit voortvloeiend kwam: de bijdrage van de piratenzender Radio Leo een
uitzend marathon gehouden met opbrengst voor VPTZ-NW Friesland. De
opbrengst van € € 2.041,55 gaat naar scholing van Passieve Dagelijkse
Levensbehoeften, aan alle vrijwilligers van VPTZ-Noordwest Friesland en
medewerkers in het hospice in het jaar 2023

Netwerken

Daarnaast is de proeftuin Thuis van het Lerend netwerk is afgesloten in 2021 en
in 2022 is er deelname van door coördinatoren aan een ‘Lerend en inspirerende
netwerk’ met diverse VPTZ-thuis organisaties in het land ontstaan waarin een
digitale omgeving kennis, ontwikkeling, verdieping en ervaring

wordt opgedaan.
De coördinatoren nemen deel aan de werkgroep van het Palliatief Netwerk
Fryslân. VPTZ-Nw Friesland heeft actief deelgenomen aan het onderzoek
vanuit het ROS Friesland naar de behoefte van Hospicezorg in Friesland in de
toekomst.
Mantelzorg teamvergadering in de verschillende gemeenten binnen Noordwest
Friesland zijn bezocht voor zover deze zijn georganiseerd.
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Jaarverslag Vrijwilligersraad 2022

In 2022 hebben we 4 maal vergaderd. De “normale” frequentie is 4 maal per
jaar.

Onderwerpen waar wij ons in verdiept hebben zijn:

- Patiëntendossier t.b.v. vrijwilligers in de hospice
- Deelname aan de werkgroep communicatie
- Vervanging van het verouderde digitale rooster
- Kennismaking nieuwe leidinggevende van de hospice Greet Buma

Op al deze punten hebben wij suggesties aangeleverd aan coördinatoren en het
bestuur.

Het bestuur heeft onze opmerkingen/aanbevelingen aangaande alle onderwerpen
verwerkt.

Onze suggestie om nieuwe bestuursleden kennis te laten maken met de
dagelijkse werkzaamheden in de hospice is door ons nieuwe financiële
bestuurslid geen gevolg gegeven.

Dankzij de vrijwilligers hebben wij een zinvolle bijdrage kunnen leveren aan
onze organisatie. Ons doel blijft om onszelf overbodig te maken.

Lex van Stekelenburg

Voorzitter Vrijwilligersraad.
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Overzicht inzetten thuis en in de hospice
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Financieel Jaarverslag 2022

Belangstellenden kunnen de financiële gegevens opvragen bij de
penningmeester Jan Bosgra: penningmeestervptznwf@gmail.com
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